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Цели и задачи.

Стратегическая цель: формирование общих и профессиональных компетенций субъектов образовательного процесса через интеграцию современных педагогических и информационных технологий.

Цели: 

1. Стимулирование инновационной деятельности педагогических работников колледжа в условиях реализации стандартов третьего поколения. 

2. Организация методической работы колледжа в системе интеграции НПО и СПО.

3. Организация исследовательской работы педагогических работников и обучающихся (студентов) по приоритетным направлениям НПО и СПО. 

4. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников колледжа.

5. Введение в образовательный процесс интерактивных технологий. 

6. обеспечение комплексного информационно-коммуникационного и учебно-методического сопровождения перехода на ФГОС НПО и СПО.

Задачи:

1. Научно-организационная работа.

2. Информационное обеспечение.

3. Инновационная деятельность.

4. Повышение уровня профессионализма педагогических работников.

5. Диагностическая и контрольно-коррекционная деятельность.

Направления учебно-методической работы:

· Методическое обеспечение профессионального образования.

· Методическое обеспечение внедрения в учебный процесс ФГОС нового поколения.

· Повышение профессионального мастерства педагогов.

· Совершенствование содержания, форм, средств обучения.

· Учебно-исследовательская и экспериментальная работа педагогов, обучающихся (студентов).

· Работа над Единой методической темой «Личностно-ориентированное обучение и воспитание как средство развития колледжа и самообразования обучающихся (студента)».

· Обобщение и распространение педагогического опыта.

· Развитие системы менеджмента качества образования, создание нормативного и ресурсного обеспечения управления колледжа. 

Направления деятельности:

1. Научно-организационная работа.

2. Информационное обеспечение.

3. Инновационная деятельность.

4. Повышение уровня профессионализма педагогических работников.

5. Диагностическая и контрольно-коррекционная деятельность.

План работы

	№ п/п
	Содержание 
	Сроки 
	Исполнители 
	Ответственный 

	
	1. Организационная работа
	
	
	

	1.
	Проектная деятельность:
	
	
	

	
	«Экспериментальная работа творческих групп колледжа по НИРС»
	Сентябрь 2012г.Январь 2013 г.
	преподаватели
	Осипова Г.А.

	
	«Система управления качеством образовательного процесса, учитывающей требования новых стандартов НПО и СПО»
	Сентябрь 2012 г.
	Руководители структурных подразделений
	Костюкевич В.В.,Осипова Г.А.

	2.
	Разработка оценочных средств, учитывающих требования новых стандартов
	Октябрь 2012 г.январь 2013 г.
	Руководители структурных подразделений, председатели ПЦК
	Костюкевич В.В., Осипова Г.А., Копейкина Н.В.

	3.
	Расширение и систематизация электронной библиотеки методического кабинета.
	В течении года
	Влащенко В.М., Кривошеева Я.Н.
	Осипова Г.А.

	4.
	Проведение семинаров, конференций, совещаний, мастер-классов для педагогических работников по направлениям ( прилагается): -осуществление личностно-ориентированного подхода в учебно-воспитательном процессе с помощью внедрения активных форм обучения; подготовка профессионально-компетентного специалиста на основе многоуровнего подхода в изучении дисциплин с использованием интерактивных технологий
	В течение года
	Председатели ПЦК, преподаватели и мастера п/о руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А.

	5.
	Применение в учебно-воспитательном процессе новых форм обучения (см. темы Единых методических дней)
	В течение года
	УМС, председатели ПЦК, педагогические работники
	Осипова Г.А.

	6.
	Создание банка данных учебно-методических материалов в электронном виде
	В течение года
	Председатели ПЦК
	Осипова Г.А.

	7.
	Подготовка к смотру-конкурсу методической работы преподавателей колледжа в 2012-2013 учебном году
	Октябрь 2012 г. Март 2013 г.
	УМС,председатели  ПЦК
	Осипова Г.А.

	8.
	Проведение областных мероприятий на базе колледжа:- открытое заседание Предметно-цикловых комиссий колледжа технического цикла; Научно-практическая конференция «Комплексный подход к формированию профессиональной компетентности педагогических работников
	Декабрь 2012 г.
	УМС, председатели ПЦК, педагогические  работники
	Осипова Г.А.

	9.
	Участие в областных методических мероприятиях
( прилагается)
	В течение года
	Педагогические работники
	Осипова Г.А.

	
	
	
	
	

	10.
	Оказание методической помощи при аттестации руководящих и педагогических работников
	В течение года
	Руководители структурных подразделений, председатели ПЦК
	Осипова Г.А.

	
	2. Информационное обеспечение
	
	
	

	1.
	Оформление тематических стендов
	В течение года
	Осипова Г.А.
	Осипова Г.А.

	2.
	Обновление злектронного банка данных передового педагогического опыта и его обновление на сайте колледжа
	В течение года 
	Влащенко В.М., Осипова Г.А.
	Осипова Г.А.

	3.
	Информационное сопровождение на сайте колледжа проектов и их реализация
	В течение года
	Влащенко В.М., Осипова Г.А.
	Осипова Г.А.

	4.
	Оформление портфолио аттестуемых педагогических работников
	По графику аттестации
	Педагогические работники, руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А.

	5.
	Обобщение опыта работы преподавателей предметно-цикловой комиссии общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин
	Октябрь 2012 г.,апрель 2013 г.
	УМС, председатели ПЦК, преподаватели
	Осипова Г.А.

	.
	3. Инновационная деятельность
	
	
	

	1.
	Участие в разработке плана развития колледжа на 2012-2017 г.г.
	В течение года
	УМС, председатели ПЦК
	Осипова Г.А.

	2.
	Проведение обучающего семинара по теме: «Роль имиджа педагога и педагогической этики в развитии взаимоотношений обучающихся/студентов и педагогов»
	Январь 2013 г.
	УМС и творческая группа
	Осипова Г.А.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	4. Диагностическая и коррекционная деятельность
	
	
	

	1.
	Анализ и корректировка учебно-планирующей и методической документации в соответствии с требованиями ФГОС СПО и НПО 3 поколения
	В течение года по планам работы на месяц
	Председатели ПЦК, руководители структурных подразделений
	Костюкевич В.В., Копейкина Н.В., Осипова Г.А.

	2.
	Подготовка рабочих и диагностических материалов к проведению мониторинга образовательного  процесса, учитывающих требования новых стандартов ФГОС СПО и НПО
	В течение года по планам работы на месяц
	Председатели ПЦК, руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А.

	3.
	Мониторинг педагогической работы преподавателей и мастеров п/о , учитывающих требования новых стандартов СПО
	Декабрь 2012 г. Май 2013 г.
	Председатели ПЦК, руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А., Костюкевич В.В., Копейкина Н.В.

	4.
	Мониторинг образовательного процесса, учитывающего требования непрерывного многоуровневого профессионального образования: мониторинг эффективности внедрения инновационных методов и средств обучения
	Декабрь 2012 г. Май 2013 г.
	Председатели ПЦК
	Осипова Г.А.

	
	Мониторинг профессионального роста педработников
	Май 2013 г.
	Председатели ПЦК, руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А.

	
	Мониторинг научно-исследовательской деятельности обучающихся/студентов преподавателей и научно-методической деятельности
	Март 013 г.
	УМС,творческие группы
	Осипова Г.А.

	
	Подведение итогов мониторинга и разработка рекомендаций по повышению эффективности профессиональной деятельности педагогических работников колледжа
	Май 2013 г.
	Председатели ПЦК
	Осипова Г.А.

	5.
	Анализ работы за 2012-2013 уч. год и утверждение плана научно-методической работы на 2013-2014 уч. год
	Июнь 2013 г.
	Председатели ПЦК, руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А.

	
	5. Повышение уровня профессионализма педагогических работников
	
	
	

	1.
	Утверждение программы курсов повышения классификации преподавателей и мастеров п/о через Школу педагога (прилагается)
	В течение года
	УМС
	Осипова Г.А.

	2.
	Проведение занятий на курсах повышения квалификации
	По планам работы на месяц
	Руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А., Костюкевич В.В., Копейкина Н.В.,Беляева Е.Н., Гурьева А.Е.

	3.
	Организация работы преподавателей колледжа в педагогических сетевых сообществах
	В течение года 
	Клокова Е.Е., Влащенко В.М.
	Осипова Г.А.

	4.
	Проведение занятий в Школе молодого мастера п/о и преподавателя
	В течение года 
	Руководители структурных подразделений
	Осипова Г.А.

	5.
	Проведение конкурсов профессионального мастерства «Мастер года-2013», «Преподаватель года-2013»
	В течение года, заключительный этап- апрель 2013
	УМС и рабочая группа
	Осипова Г.А.

	6.
	Проведение конкурса учебно-методических материалов
	По планам работы на месяц
	
	

	7.
	Проведение  конкурсов-смотров учебных кабинетов и учебных мастерских
	Декабрь 2012 г. Март 2013 г.
	Рабочая группа
	Осипова Г.А.,Костюкевич В.В., Копейкина Н.В.. Беляева Е.Н. Гурьева А.Е.

	6.
	Учебно-исследовательская и экспериментальная работа педагогов и обучающихся/студентов
Цель: повышение качества обучения через развитие научно-исследовательской работы

студентов.

	6.1
	Продолжить реализацию Программы «Исследователь». Составить и утвердить план работы на 2012-2013 учебный год.
	Октябрь 2012 года



	Осипова Г.А.



	Председатели ПЦК
преподаватели

	6.2
	Организация и проведение предметных олимпиад в колледже ( по отдельному плану) 
	Ноябрь – декабрь


	Осипова Г.А.
председатели ПЦК

	Председатели ПЦК
преподаватели

	6.3
	 Методический фестиваль «Труд и талант преподавателя»
	Октябрь 
2012 года
	Осипова Г.А.
председатели ПЦК
	Преподаватели

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.4
	Участие обучающихся/студентов в областных олимпиадах
	В течение года
	Осипова Г.А.
	Преподаватели

	6.5
	Проведение научно-практической  конференции в колледже «В мир поиска, в мир творчества, в мир науки»
	Февраль 2013 года 
	Осипова Г.А.
	Председатели ПЦК и преподаватели

	6.6
	 Осуществление разработки и распечатки методических рекомендаций для обучающихся/студентов в рамках ФГОС
	В течении года 
	Осипова Г.А.
	Преподаватели

	6.7
	 Разработка и утверждение Программы экспериментальной деятельности педагогических работников по использованию информационных технологий в рамках работы творческих групп педагогических работников
	Октябрь 2012 года
	Осипова Г.А.
	Председатели ПЦК и 
педагогические работники

	6.8
	Работа над Единой методической темой «Личностно-ориентированное обучение и воспитание как средство развития колледжа и саморазвития личности обучающегося/студента (повышение профессионализма педагогов для повышения качества обучения)
	В течение года
	Осипова Г.А.
Председатели ПЦК
	Преподаватели

	6.9
	Работа Предметно-цикловых комиссий в колледже (по отдельным планам)
	В течение года
	Осипова Г.А.
Председатели ПЦК
	Преподаватели

	6.10
	 Разработка учебно-методических материалов по формированию профессиональных компетенций в рамках ФГОС нового поколения
	В течение года
	Осипова Г.А.
Председатели ПЦК
	Председатели ПЦК

	6.11
	Анкетирование педагогических работников «Компетентностный подход в обучении»
	Октябрь 2012 года,
май 
2013 года
	Осипова Г.А.
	Преподаватели

	
	:.12 Проведение научно-практической конференции педагогических работников»Осуществление личностно-ориентированного подхода в учебном процессе с помощью внедрению активных форм обучения»
	Январь 
2013 года
	Осипова Г.А.
Председатели ПЦК
	Преподаватели

	6.13
	Проведение традиционного Конкурса на звание «Лучший обучающийся года№
	    Апрель                     Осипова Г.А.
                                   Костюкевич В.В. 

                                   Копейкина Н.В.
                                   Дорофеев А.Е.
2013 года
	Преподаватели


